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Ai docenti e al personale Ata dell’Istituto
“ Giovanni Verga” di Catania

Alla Sez. di Pubblicita Legale (albo on line)

AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTO PSICOLOGO
Anno Scolastico 2022/23

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PRESO ATTO dell’Avviso di erogazione di risorse finalizzate all’attivazione di servizi
professionali per 1’assistenza e il supporto psicologico al personale scolastico, agli studenti e alle
famiglie per la prevenzione ed il traftamento dei disagi e delle conseguenze derivanti
dall’emergenza epidemiologica da COVID-19 ai sensi dell’ art.l, comma 697, 1.n.234/2001
comunicato con nota prot.n.9584 del 08/03/2022 dal Dipartimento per le risorse umane, finanziarie
e strumentali del Ministero dell’Istruzione e successiva nota prot. n. 50991 del 07-11-2022 recante
Indicazioni amministrativo-contabili.

VISTO il decreto 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’articolo 1.comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107 — orientamenti interpretativi™.

VISTO il Decreto Assessoriale n 7753 del 28-12-2022.

VISTO il Decreto legislativo 50/2016- Attivazione delle direttive UE per il riordino della disciplina
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture e successive integrazioni.
VISTO il DPR 275/99 “Regolamento in materia di autonomia scolastica”.

VISTO il Protocollo d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli
Psicologi mpi AOOGABMI.ATTI DEL MINISTRO.r. 0000003 del 16.10.2020;

TENUTO CONTO della Nota MI Prot. N. 1746 del 26 ottobre 2020;

VISTO dell’art. 7 comma 6 del decreto legislativo 165/01 e successive modifiche ed integrazioni;
TENUTO CONTO dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi a personale
esterno all’amministrazione;

CONSIDERATO che per la realizzazione del Servizi di supporto psicologico sopra richiamato si
rende necessario procedere all’individuazione di un esperto in PSICOLOGIA eta dai 3 ai 13 anni,
iscritto all’albo degli psicologi e abilitato da almeno 5 anni;

CONSIDERATA la natura dell’attivitd intesa a fornire supporto psicologico a studenti e docenti
per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e per fornire supporto nei casi
di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire 1’insorgere di forme di
disagio e/o malessere psico-fisico;

INDICE

il presente Avviso di Selezione interna , per il conferimento di incarico, per la realizzazione del
SERVIZIO DI SUPPORTO PSICOLOGICO rivolto agli studenti, al personale scolastico ¢ alle
famiglie che assicuri competenza, affidabilita e garanzia considerata la peculiarita e la delicatezza
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dell’incarico, secondo le indicazioni riportate nell’art. 1.

ART. 1-OBIETTIVI E OGGETTO DELL'INCARICO
OBIETTIVI SPECIFICI

La presenza dello psicologo scolastico consente di promuovere con maggiore efficacia tutti gli
obiettivi che la Scuola in senso generale si pone:

- Favorire la gestione collaborativa

L’approccio collaborativo ¢ il filo conduttore che dovrebbe risolvere le varie problematiche
all’interno delle istituzioni scolastiche.

- Favorire la cura delle relazioni

-Curare le relazioni in ambito scolastico richiede una buona capacita di gestione e mediazione dei
conflitti, un atteggiamento di accoglienza delle differenze, attraverso il rispetto dei diversi compiti e
ruoli. La cura delle relazioni riguarda anche il gruppo classe, sia per ¢id che riguarda i rapporti tra
pari sia il rapporto con insegnanti-studenti e viceversa.

- Promuovere la prevenzione

Un altro grande obiettivo riguarda la prevenzione, intesa come azione che riduce I’emergere di
situazioni a rischio: disagio socio-affettivo, difficolta di apprendimento, problemi di
comportamento, ecc.

- Individuare precocemente le situazioni a rischio

Lo psicologo scolastico deve conoscere gli indicatori di rischio che riguardano le varie possibili
difficolta, deve poter intervenire con uno sguardo attento e evitando che il tempo le ingigantisca.

- Mettere in luce le risorse

-Offrire a ciascuno 1’opportunita di conoscere e riconoscersi le proprie difficolta e le proprie risorse:
anche questo ¢ un’importante obiettivo da perseguire con cura, che riguarda sia gli alunni sia i
docenti. Individuare i propri punti di debolezza e i propri punti di forza consente di conquistare
autoconsapevolezza e autostima, di imparare a gestire al meglio i propri “strumenti”, i propri
“attrezzi”, per affrontare le criticita.

ART.2 - DESTINATARI DELL’AZIONE

Tutto il personale scolastico in servizio presso I'IC G. Verga. Tuttii genitori degli alunni iscritti e
frequentanti I'IC G. Verga. Tutti gli studenti 1 cui genitori ne facciano espressa richiesta, infatti i
minori per accedere a tale servizio avranno bisogno di una liberatoria da parte di entrambi 1 genitori.

ART. 3 - LUOGO , ORARIO E PERIODO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

La prestazione professionale dovra essere svolta presso la sede centrale di Via G. Leopardi n.89/B -
95127 — Catania , in orario pomeridiano. Il calendario dovra essere concordato con il Dirigente
Scolastico della scuola ospitante; gli appuntamenti ¢ le attivith saranno gestite direttamente
dall’esperto in collaborazione con 1 referenti scolastici e nel rispetto delle esigenze e degli orari di
apertura della scuola.

ART. 4 - ENTE COMMITTENTE
Istituto Comprensivo G. Verga di Catania.
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ART.5 - DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO
L’attivita avra decorrenza dal mese di gennaio 2023 sino al 09 giugno 2023, per un totale di 34
ore da articolare secondo le modalitd descritte nell’ Art.3.

ART.6- NATURA DELL’INCARICO E COMPENSO

L’incarico & di prestazione d’opera occasionale ed il compenso omnicomprensivo & pari ad un
massimo di € 40 ’ora. Il compenso sard erogato al termine della prestazione a seguito di dettagliata
relazione dell’attivita svolta.

ART.7 - REQUISITI E COMPETENZE
Requisiti di accesso
Per I’ammissione alla selezione i candidati dovranno: :
v' essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea.

v godere dei diritti civili e politici.

v non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che
riguardano misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale,
essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali
essere in possesso del Diploma di Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento.

Essere iscritto all’albo degli psicologici da ameno 5 anni.

ANANEAN

I candidato dovra allegare alla domanda un curriculum vitae dal quale si evidenzi il possesso dei
seguenti requisiti:

1. Diploma di laurea in psicologia, vecchio ordinamento o magistrale nuovo ordinamento;

2. Iscrizione all’albo professionale, da almeno 5 anni;

3. Formazione post-lauream (master, corsi di perfezionamento, dottorato di ricerca) nell’ambito
della psicologia dell’adolescenza;

4. Formazione pluriennale, non inferiori a tre anni, come discente, coerente con I’incarico;

5. Esperienze professionali pluriennali coerenti con 1’incarico, di almeno tre anni, come psicologo
- esperto, maturate nell’ambito scolastico e/o nei servizi socio-psicopedagogici ed educativi
accreditati.

Art.8 — CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI
Potranno partecipare alla selezione:
" PERSONALE INTERNO;

In generale, i titoli di culturali, esperienze professionali, pubblicazioni ¢ progetto formativo
dovranno essere coerenti con gli obiettivi indicati all’art.1 del presente avviso.
Si precisa che I’incarico verra assegnato a condizione di aver acquisito un punteggio minimo pari
a 30 relativamente alle due voci: progetto e colloquio.
REQUISITI DI ACCESSO

e Iscrizione all’albo degli psicologici da almeno 5 anni
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Titoli di studio Diploma di laurea in Psicologia vecchio Max punti 10
Coerenti con la psicologia ordinamento o magistrale nuovo

ed in particolare con la “ordinamento

psicologia della Voto da 60 a 70 punti 1

preadolescenza e Voto da 71 a 90 punti 5

dell’adolescenza Voto da 91 a 100 punti 10

Max 20 punti

Master o dottorato di ricerca | Max 5 punti
presso Universita
1 punto per ogni titolo

Corsi di perfezionamento Max 5 punti
Biennale/pluriennale. Punti 1
per ciascun corso

Titoli culturali Corsi di formazione Max punti 15
Coerenti con la psicologia professionale come discente,
ed in particolare con la non inferiori a tre anni, della
psicologia della preadolescenza | durata di almeno 25 ore, svolti
¢ dell’adolescenza negli ultimi 5 anni.
Max 15punti Dal a5 corsi punti 5
Da 6 a 10 corsi punti 10
Da 11 corsi in poi punti 15
Titoli professionali Esperienze professionali Max punti 10
Coerenti con la psicologia pluriennali di almeno tre anni, ‘
ed in particolare con la come esperto, svolte negli
psicologia della preadolescenza | ultimi 5 anni.
e dell’adolescenza Da 1 a5 attivita punti 10
Mazx 20 punti Da 6 a 10 attivitd punti 15
Da 1lattivitd in poi punti 20
Proposta progettuale Indicare la modalita Per nulla coerente: punti 0
Max 20 punti organizzativa, metodologicae | Quasi coerente: punti 5
le finalita dell’attivita Discretamente coerente:
formativa ivi compresa la punti 10
restituzione degli esiti della Coerente: punti 15
stessa Pienamente coerente: punti
20
Colloqui in presenza Colloquio con una Per nulla adeguato: punti 0
Max 25 punti commissione composta dal Quast adeguato: punti 5
dirigente scolastico ¢ due Soddisfacente: punti 10
componenti lo staff di Pienamente adeguato: punti
dirigenza. 20
Criteri di valutazione: Eccellente: punti 25
Criteri di valutazione:
(1 competenze comunicative
[J competenze decisionali
0 forte orientamento al
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raggiungimento degli obiettivi
O autonomia
nell’organizzazione e nello
svolgimento del proprio lavoro
O iniziativa e creativita

O entusiasmo e
consapevolezza degli obietti
del progetto.

Totale | Punti 100

Art.9 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

[ La Commissione procederd all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei
punteggi, come da criteri di valutazione dei curricula degli esperti (art. 8 del presente avviso) e alla
formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. La commissione si riunira presso la
sede centrale dell’Istituto per avviare I’esame delle domande ¢ stilare successivamente la
graduatoria.

M L’istituzione scolastica potrd procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni rese dai candidati, ai sensi dell’art.71 del D.P.R. n, 445 del 28.12.2000.

0 L’istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di
marncata attivazione della formazione prevista.

O Gli esperti selezionati saranno contattati direttamente dal Dirigente Scolastico

0 L’stituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
una sola istanza di partecipazione purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

O La partecipazione alla gara non vincola I’ Amministrazione Scolastica appaltante che avra facolta,
a proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa
alcuna da parte dei concorrenti. '

L’interessato al momento della stipula del contratto dichiarerd, per tutta la durata dell’incarico, di
non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo
con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali
prestano il supporto psicologico.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000. L’aggiudicazione verra portata a conoscenza dei soggetti
interessati nei termini previsti dalla normativa. Nel caso di mancata stipula del contratto con il
vincitore della gara, I’Amministrazione scolastica appaltante potra aggiudicare il servizio al
contraente che segue in graduatoria..

ART. 10 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’l.C G. VERGA di Catania” entro e non
oltre le ore 12:00 del 12.12.2022, a mezzo posta raccomandata o a mano all’indirizzo: Via G.
LEOPARDI n.89/B -95127 Catania, una busta chiusa e sigillata sui lembi , con in calce la dicitura:
DOMANDA PER IL CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI PSICOLOGO o a
mezzo pec all’indirizzo ctic8bb006(@pec.istruzione.it,

Attenzione: i plichi pervenuti difformemente da quanto su esposto saranno considerati nulli . La
busta o la pec dovra contenere la seguente documentazione:
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1. Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell’l. C G. VERGA
di Catania secondo il modello allegato al presente bando (Allegato 1);
2. Curriculum vitae in formato europeo;
3. Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (Allegato 2);
4. Dichiarazione di Autenticitd delle Informazioni contenute nel Curriculum Vitae(Allegato 3);
5. Informativa sulla privacy (Allegato 4).
6. Proposta progettuale in carta semplice,
7. Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita (Allegato 5).
8. Fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita in corso di validita;

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinera I’esclusione dalla
graduatoria. Non fard fede la data del timbro postale € non saranno considerate valide le domande
inviate via mail. L’I.C G, VERGA di Catania, si riserva il diritto di richiedere ai candidati che
risulteranno idonei nella graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie
conformi prima di assegnare loro ’incarico.

ART. 11 - CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno escluse le domande:

O presentate da soggetti non in possesso delle qualifiche ¢ che non presentino la documentazione o
la presentino in modo difforme a quanto indicato all’art.8 e all’art.10;

[ prive di requisiti o titoli di accesso;

_I pervenute dopo il termine ultimo fissato;

O presentate con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere,

ART. 12 - PERFEZIONAMENTO INCARICO E STIPULA DEL CONTRATTO

I contratti saranno stipulati successivamente all'accertamento del possesso dei requisiti in fase di
aggiudicazione definitiva.

L’incarico regolato dal contratto deve essere svolto personalmente dal soggetto aggiudicatario ¢
nell’esecuzione del servizio non ¢ ammessa la cessione totale o parziale del contratto

I1 candidato dovra controfirmare il contratto accettando i seguenti impegni:

[1 svolgere le attivitd secondo gli obiettivi dell'art. 2 del presente avviso;

U consegnare relazione finale come rendicontazione delle attivita effettivamente svolte ¢ del
numero di utenti che hanno usufruito del servizio.

ART. 13 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — INFORMATIVA

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali
forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso
pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con ’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente
per le finalitd connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti
dalla Legge.

1l titolare del trattamenio & 1.C.G. VERGA, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore
Dott.ssa Rossella Miraldi; '
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo I1I
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato &
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responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul
sito. web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.”
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ Docente Sciuto Donatella. I riferimenti per
contattare il RPD sono i seguenti: ctic8bb006@jistruzione.it 095387210.
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo I1L
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato &
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo
2016/679.
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’ Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul
sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.
Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria — dsga — Giovanna Rita Fiscetta ai
seguenti  recapiti:.  TEL.: 095387210 PEO  ctic8bb006(@istruzione.it - PEC
ctic8bb006@pec.istruzione. 1t - T

30,0 20U

F.to dig talmente da
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ALLEGATO 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
ALLA SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO INCARICOPROFESSIONALE DI
PSICOLOGO( personale interno all*Istituto)

II/La sottoscritto/a nato/a a
Residente a in via N.
CAP: Codice Fiscale:
email: PEC:
Tel/Cell:
CHIEDE

disvolgere I’ INCARICO PROFESSIONALE DI PSICOLOGO.

A tal fine allega DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA' (resa ai sensidegli artt. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000), come da allegato 2 ,fotocopia del codice fiscale ¢ di un decumento di identita in corso di validita.

Il sottoscritto dichiara il seguente punteggio:
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Criferio di valutazione punti Punteggio Punteggio
dichiarato assegnato alla
dal candidato Commissione

Titoli di studio Diploma di laurea in Maox punti 10

Coerenti con la psicologia

ed in particolare con Ia
psicologia della preadolescenza
e dell'adolescenza

Psicologia vecchio
ordinamento o magistrale
nuovo ordinamento

Voto da 60 a 70 punti 1

Max 20 punti Voto da 71 a 90 punti 5
Voto da 91 a 100 punti 10

Master o dottorato di ricerca Mayx 3 punit

presse Universita

1 punto per ogni titolo

Corsi di perfezionamento Max 5 punti

Biennale/pluriennale. Punti 1
per clascun corso

Titoli culturali Corst di formazione professioncle Max punti 15
Coerenti con la psicologia come discente, non inferiori a tre
ed in particolare con la psicologia anmi, della durata di almeno 25 ore,
della preadolescenza e svolti negli ultimi 5 anni.
dell'adolescenza Da I a5 corsi punti 5
Masx 1 5punti Da 6 a 10 corsi punti 10
Da 11 corsi in poi punti 15
Titoli professionali Esperienze professionali pluriennali | Max punti 106

Coerenti con la psicologia

ed in particolare con la psicologia
della preadolescenza e
dell'adolescenza

di afmeno tre anni, come esperto,
svolte negli wltimi 3 anni.

Da 1 a5 attivita punti 10

Da 6 a 10 attivitd punti 15

Max 20 punti Da llattivita in poi punti 20
Proposta progetiuale Indicare la modalita organizzativa, | Per nullg coerente;
Max 20 punti metodologica e le finalitd punii

la restituzione degli esiti deila
stessa

dell’attivith formativa ivi compresa

Quasi coerente: punti

5

Discretamente
coerente! punli 10
Coerente: punti 15
Pienamente coerente:

punti 20
Collogui in presenza Colloguio con una commissione Per nulla adegiato:
Max 25 punti composta dal divigente scolasticoe | punti 0
due componentt lo staff di QOuasi adeguato:
dirigenza. punti 5
Criteri di valutazione: Soddisfacente: punti
Criteri di valutazione: 10
O competenze comunicative Pienamente
O competenze decisionali adeguato: punti 20
0 forte orieniamento al Eccellente: punti 25
rageiungimento degli obiettivi
U autonomia nell 'organizzazione e
nello svolgimento del proprio
lavoro
0 mmiziativa e creativita
0 entusiasmo e consapevolezza
degli obiztii del progetto.
Totale | Punti 100
Luogo e Data,

FIRMA
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ALLEGATO 2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ATTO DI NOTORIETA’
(Artt. 46 e 47 del D.P.R, 445/2000)

1}/La sottoscritto/a consapevole
delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/2000 n. 445 in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/2000 n. 445; ai sensi e per
gli effettidell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000; sotto la propria responsabilita

DICHIARA

v" di essere a conoscenza dei compiti connessi al ruolo professionale di Psicologo della
preadolescenza e dell’adolescenza come esplicitati nell” Avviso Pubblico di selezione
e di accettarne senza riserva alcuna tutte le condizioni;
di non aver riportato condanne penali;
di essere in regola con il versamento dei contributi;
di essere in possesso di conto corrente dedicato per i pagamenti da parte della
Pubblica Amministrazione;

v" di essere disponibile ad accettare I’incarico a decorrere dalla firma del contratto.
1l/1a sottoscritto/a dichiara inoltre, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n.196 del 30 giugno 2003,
di essere stato/a informato/a che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. In luogo dell’autenticazione
della firma si allega copia fotostatica del documento di identitd in corso di validitd. La
presente dichiarazione sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste eo
destinate una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che

ANENEN

vi consentono. La firma non va autenticata, né deve necessariamenteavvenire alla presenza
dell'impiegato dell'Ente che ha richiesto il certificato. La presente dichiarazione ha validita
per 6 mesi (art. 41 D.P.R.445/2000); se 1 documenti che sostituisce hanno validitd maggiore
ha la stessa validita di essi. Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 D.P.R. 445/2000.

Luogo e Data, FIRMA

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE DI AUTENTICITA DELLE
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INFORMAZIONICONTENUTE NEL CURRICULUM VITAE

E DICHIARATE NELL’ALLEGATO 2

J Lo RTa aa Loy i e 4 TSRS

1151 (01 I RO TR U RRUSSURRRSTIUUURY (RRUSURURSORIRRntS X | D AR |

Sesso (F o M)....... . o e e e

residente a .......ooeoiiiiiini i {...)in

................................................................

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsitd in atti e dichiarazioni
mendaci, cosi come stabilito dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e della conseguente
possibile decadenza daibenefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla

base della dichiarazione non veritiera

DICHIARO

che, ai fini della candidatura in qualitét di esperto al presente bando tutte le informazioni

contenutenel curriculum vitae personale e nell’allegato 2, corispondono al vero.

Luogo e data

Firma

ALLEGATO 4

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - Al SENSIDELL'ART.13
DEL D.LGS N.196/03 (CODICE PRIVACY).
Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugnoe 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezions dei dati personali™) nel seguito
indicato sinteticamente come Codice, il trattamento dei dati personali che Lariguardano sard improntato ai principi di liceita
¢ trasparenza, a tutela della Sua riservatezza e della salvaguardia dei suoi diritti.

Al sensi dell'articolo 13 del Codice, Le forniame, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento deidati sopra menzionati:

Art.1. Nel corse del rapporto con la presente Istituzione scolastica, i dati personali verranno trattati dal personale della
scuola nell’ambito delle finalita istituzionali, che sono quelle relative all’istruzioneed alla formazione degli alunni e quelle
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amministrative ad esse strumentali, cosi come definite dallanormativa vigente (R.D. n. 653/1925, D.Lgs. n. 297/1994,
D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44 ¢ le norme in materia di contabilita generale deflo
Stato; Legge n. 104/1992, Legge n. 53/2003, D.Lgs. n. 165/2001, Dlgs 196/2003, D.M 305/2006; Dlgs 76/05; Dlgs 77/05,
Dlgs 226/05; D.Lgs. n. 151/2001, i Contratti Collettivi di Lavoro Nazionali ed Integrativi stipulati ai sensi delle norme
vigenti; D.P.C.M. 23 febbraio 2006, n. 185; D.P.R. 20 marzo2009,n.89; Legge 170 dell'8.10.2010; D.M. n. 5669 12 luglio
2011; tutta la normativa collegata alle citate disposizioni).

Art, 2. I dati personali definiti come “dati sensibili” o come “dati giudiziari® dal Codice saranno trattati esclusivamente dal
personale della scuola, appositamente incaricato, secondo quanto previstodalle disposizioni di legge e di regolamento citate
al precedente punio 1 e nel rispetto del principio distretta indispensabilita dei trattamenti. Le ticordiamo che i dati sensibili
sono quei dati personali “idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche o di altro genere,
leopinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso, filosefico, politico o
sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale”. 1 dati giudiziari sono quei dati
personali idonei a rivelare provvedimenti di cui ali'articolo3, comma 1, lettere daa) ao) e dar)au), del D.P.R. 14 novembre
2002, n. 313, in materia di casellariogiudiziale, di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi
carichipendenti, o 1a qualita di imputato o di indagato ai sensi degli articoli 60 e 61 del codice di procedurapenale.

Art. 3. ] dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici (quali, ad esempio, ASIL, Cemune, Provincia, Ufficio
scolastico regionale, Ambiti Territoriali, organi di polizia giudiziaria, organi di polizia tributaria, guardia di finanza,
magistratura) nei limiti di quanto previsto dalle vigentidisposizioni di legge e di regolamento ¢ degli obblighi conseguenti per
codesta istituzione scolastica;i dati relativi agli esiti scolastici degli alunni potranno essere pubblicati mediante affissione
all’albo della scuola secondo le vigenti disposizioni in materia.

Art. 4. 8i fa inoltre presente che & possibile che:

v' foto di lavori ¢ di attivitd didattiche afferenti ai corsi di formazione venganopubblicate sul sito
istituzionale; ’
v vengano effettuate durante lo svolgimento del corso foto di gruppo;

v vengano effettuate riprese, da parte della scuola, di alcune attivita in presenza.
In caso di pubblicazione di immagini efo video sul sito istituzionale il trattamento avrd natura temporanea dal mornento che
le suddette immagini e video resteranno sul sito solo per il tempo necessario per la finalitd cui sono destinati.

Si fa presente che per ulteriori informazioni e delucidazioni, o per segnalare la volonta di non aderirea determinate iniziative
o servizi tra quelii indicati al punto 4 del presente documento, & possibile rivolgersi al responsabile del trattamento dei dati
personali della scuola, indicato al punto 13 del presente atto.

Art. 5. Ad eccezione di quanto previsto al punto 4 del presente documento, il conferimento dei dati richiesti e il
conseguente trattamento sono obbligatori, in quanto previsti dalla normativa citata al precedente punto 1; 'eventuale rifiuto
a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato perfezionamento dell'affidamento dell'incarice di esperto.

Art. 6. Il trattamento sard effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misuredi sicurezza indicate dal
Codice;

Art. 7. | dati sensibili e giudiziari non saranno oggetto di diffusione; tuttavia, alcuni di essi potrannoessere comunicati ad
eltrf soggetti pubblici nella miswa strettamente indispensabile per svolgere atlivith istituzionali previste dalle vigenti
disposizioni in materia sanitaria, previdenziale, tributaria, giudiziaria ¢ di istruzione, nei imiti previsti dat D.M 305/2006,
pubblicato sulla G.U. n°11 del 15- 01- 07;

Art. 8. 1l Titolare del trattamento &: I'stituto Comprensivo "G. Verga" , Via G. Leopardi, 8%/B - 95127- Catania tel,
095/387210 fax: 095/387210 Email: ciic8bb006@istruzione.it - Pec: ctit8bbl06@pec.istruzione it rappresentato
legalmente dalla Dirigente Scolastica pro tempore dott.ssa Rossella Miraldi.

Art, 9 (Diritte di accesso ai dati personali ed altri diritti)
L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che loriguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

L'interessato ha diritte di ottenere 'indicazione:
dell'origine dei dati personai;

delle finalitd e modalitd del trattamento;
della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;

ANENENEN

degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili ¢ del rappresent:nte designato aisensi dell'articolo
5, comma?2;
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v dei soggetti o delle categorie di soggetii ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possone venime
a conoscenza in qualitd di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

Art.10 L'interessato ha diritto di ottenere:

a) l'aggiornamento, la rettifica ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in fonma anonima o il blocco dei dati trattati in violazionedi legge, compresi
quelli di cui nton & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i qualii dati sono stati raccolti o successivamente
trattati;

c) T'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) ¢ by sono state portate a conoscenza, ancheper quanto riguarda il
loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. :

Art.11. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto ¢ in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorchépertinenti allo

scopo dellaraccolta;

b) al traftamento di dati personali che lo rignardano a fini di invio di materiale pubblicitario odi vendita diretta o
per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale,

Il Titolare del trattamento dott.ssa Rossella Miraldi.

Consenso al trattamento dei dati personali sensibili ed ai sensi dell'art.96 del D.Lgs.n.196/2003.

Preso atto dell'informativa di cui sopra, ricevuta ai sensi dell'art.13 del D.Lgs.n.196/2003, acconsento al
trattamento dei dati personali, anche quelli sensibili, che mi riguardane, funzicnali agli scopi ed alla
finalitd per le quali il trattamento & effettuato, compresa la lore comunicazione a terzi.

Luogo e Data, FIRMA

ALLEGATO 5

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DIINCOMPATIBILITA

1T O Lo n o Lo v 110 2 AP
NALO/A +. . eeeeer e Prov. ( Vil e,

avendo preso visione dell’Avviso Pubblico indetto dal Dirigente Scolastico dell’IC g.
VERGA diCatania concernente la selezione di psicologo

CONSAPEVOLE
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delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di
dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell*art. 47 del citato D.P.R. 445/2000,
sotto la propria responsabilita '

DICHIARA
di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita previste dalla normativa
vigente, tracui:

v' Art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62);
v' Art. 6-bis della Legge sul procedimento amministrativo (Legge n. 41
del 1990);Dichiara, inoltre:

v" dinon aver preso parte, a qualsiasi titolo, alla redazione dell’avviso di cui sopra;

v' di non ricoprire in qualitd di dipendente dell’ Amministrazione centrale o periferica,
alcuna funzione di verifica, controllo, consulenza o altra funzione connessa agli stessi;

v' di non trovarsi nella qualita di personale incaricato della valutazione dei curricula per la
nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione delle attivita di psicologo
deil’adolescenza, dicui trattasi;

v di non esserc parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell’Istituto Tecnico “Archimede” di Catania o di altro personale incaricato della
valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla
realizzazione delle attivita di psicologo dell’adolescenza, di cui trattasi;

Luogo ¢ data Firma
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