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OGGETTO:  Determina a contrarre per Paffidamento dei servizi a wnita” di personale intemo @l lstituzione scolastica  per
indisiduasions di un professionizta docente interno avente titolo ed in possesso delle competenze per espletare i servizi
di cui all’art. 231, comma 1, del D.L. 342020 ~c.d. Decreto rilancio”™ — ~Misure per sicurerza e protezions nelle istituzion
seolastiche statali ¢ per lo svolgimento in condizioni di sicurerra dell’anno scolastico 202020217 Ao MPI
AODDPPR.REGISTROUFFICIALE.UOO01033.29-05-2020 |, purre LI LETTERA A senvizi di formazione ¢
aggiormamento Jdel personale con riferimento alla didattica a distanza,  servizi professionali e di assistenza tecnica per la
didattica a distanza)

IL DIRIGESTE SCOLASTICO

# VISTO I'Ar. 231 DL, 342020, Misure per sicurceza ¢ protezione nelle istizioni scolastiche siatali @ per lo svolgimenio in
condizioni di sicurezza dell'anno scolastico 20202021,

# VISTO il Decreto Legistativo 30 marzo 2000, n. 165 recante "Norme generali sull'vedinamento dzl Tavoro alle dipendenze dilla
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.:

»  YISTOQIil DPR 273 %9, concernente norma in materia di autonomia delle istituzion scolastiche:

7 YISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.22008;

= VISTO che ai sensi dell’an. 43 del DL 1292018, recepito dalla Regiene Siciliacon DAL 7733 del 28 dicembre 2018, Uistiezions
scolastica pud stipulare comranli Ji prestazione d'opera con esperti per particolari attivith ed insegnamenti. al fine di garantire
Iarricchimento dell’offenia formativa, nonché la realiezazione di specifici progremmi di ricerca e di sperimentazione;

#  YISTA lacircolare n® 2 del 2 febbmio 2009 del Ministero del Lavoro che regolimenta compensi, gli aspetti fiscali E contribaivi
per gli incarichi od impicghi nella P.AL;

F VISTO il P.T.OF. per gli anni scolastici 2019.2022;

#  VISTA laDelibera N, 6 del Consiglio d'lstituto del 18.12.2019 di approvazions dzl Programma Annuale Fsercizio  finanzizrio
2020 :

»  YISTO il Regolamemo &1stiwto che disciplina le modalita di attuarione delle procedure di aequisto di lavori. servizi ¢ fomiture,
approvato dal Consiglio di Circolo:

#  VISTO 'atto MPEAQODPPRREGISTRO.UFFICIALE . U.0001033.29-05-2020- Dotazioni finanziarie per la ripresa dell attivitd
didantica, nonché per lo svalgimento. in presenza ¢ in sicurezza. degli esami di Stato conclusivi del secondo ciclo di istruzione.
presso le istituzioni scolastiche statali e paritarie. in panicolare - Indicazioni operative — 1. Risorse an. 231, commal, del D.L.
A2020- Avvio Anno scolastico 20200 2021-11 Finalitd di utilizzo delle risorse ¢ relative categorie merceologiche. letten a;

#  VISTA lanota del Ministero dell' Tstruzione Dipanimento per le risorse umane, finangiarie ¢ strumentali Ex Direzione Generale
per le risorse umane, finanzizrie ¢ i contratti = Ufticio IX - Avvizo assegnazions della rizorsa finanziariz ex art 231, comma 1 dal
decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, prot n. 13449 del 30 maggio 2020

#  VISTA la Delibera del Consiglio di varazione di bilancio con assunzione al progzramma annuale della somma

#  VISTA la Comunicazione della Commissione Eurapea U E . denominata “Oricatanent della Commissions enrapea sull utilizzo
del quadro in materia i appalti vella situazione i emergenza connessa alla erisi della Covid 197, (0, 2020°¢ 108 | 01y ¢ in
particolare i quattro requisiti . cui essa fa riferimento. gid apparenenti allo schema legislativo di cui all’art. 63, comma 2. lettera ¢
del Dulg.s. 302006 e calati empiricamente dalla citata Commissione nelle contigenze dell’emergenza Covid 19 : impresadibilit
degli eventil par. 2.3.1 ) impossibilith di rispettare i termini di scadenza generali a cavsa dell’estrema urgenza (par. 2.3.2). nesso di
causalita tra I'evento imprevedibile e 'estrema urgenza ipar. 2.3.2) : ricorso alla procedura negoziata senza bando unicamente per
colmare la lacuna fino a quando non sarh possibile trovare silvarioni pio stabili par. 2.3.4.);

~ CONSIDERATO che per garantice lo ssolgimento dellznno scolastico 202002021 in modo adeguato alla situarione
cpidemiologica questa istituzione scolastica intende avvalersi dei servizi professionali di un professionista da individuare tra il
persanale interno alla scuola;

r ACCERTATA la necessitd di procedere all’individuarione di un Docente Intemo per attivazione di un corso. della durata di
1012 ore, erogato anche mediante piataforma per fomire ai docenti dell'istituto . competense didattiche innovative,
metodologiche didattiche speciliche nell'utilizzo degli ambienti. strumenti ¢ pianatorme indispensabili per 'erogazione delle
lezioni a distanza:

#  ACCERTATA, aluresi. Ja necessitd di procedere all’individuarione di un Docente Intemo per servizi professionali e di assistenza
tewniva per 12 didattica a distanza:

F  RITENUTO di procedere in merito per le moetivazioni sopra indicats:

DETERMINA

Art. |
Le premessa fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art, 2
DI DOVER EMANARE  AVVISO DI SELEZIONE RISERVATO AL PERSONALE INTERNO DELLISTITUTO

7/
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mediante valutazione comparativie per la selezione ed il reclutamento di un docente intemo aventz itolo 2d in possesso delle competenze per
espletare quamo di seguito esplicitalo:
» servizi di formazione ¢ aggiomamento del personale con riferimento alla didanica a distanza,
F  zenvizi professionali e di assistenzatecnica per la didanica a distanza)

L'individuazions della figura prevista avverrd nel pieno rispeito della nommativa vigente. mediante selesione e reclutamento in base a criteri di
qualificazione professionale ed espericnze maturate nell’ambito lavorativo seanatamerte afferenti incarico previsto

Il Professionista dovrd espletare

» servizi di formazione ¢ ageiomamento del personale con rifcrimento alla didamica a distanza per dare ai doceni JellIstituto
competenze didaniche innovative, metodologiche didaniche specifiche nell™unilizzo degli ambienti, strumenti e piattatorms

indispensahili per l'erozarione delle lezioni a distanza.

F  senvizi professionali e di assistenza tecnica per la didantica a distanza | in panicolare
e configurazione ¢ manutensione della piataforma Google Suite ovvero di qualsiasi alira piattaforma, con

creazione detle unith organizzative

attivarions aocount docenti

preparazions del regolamento sull’utilizzo della piattaforma
preparasions Informativa piattaforma docenii genitori alunni personale
creazione informativa Alunni ullutilizzo piattaforma

attivazione account alunni

creazione dei gruppi classe

restriziong sull uso di Meet per 2li alunni

blocen della posta elettronica verso Uesterno per ghi account alenni
attivazions sul dominio delle estensioni delle piattaforme

T O N W .

corso di formarione per gruppi di docenti sull'utilizzo della piattaforma (suddivisi per ordine di scuala)

Si inviteranno i Docenti interessati a presentare, nel termini sotto indicati. domanda corredata di Curriculum vitze da cui si evincano i
titoli culwrali, professionali e didattici. le competenee e le eventuali esperienze pregresse, relztive all'incarico riguardantz I'oggetto.

Art. 2 - Modalith di presentazione delle candidature

Si determina che gli imeressati dovranno inoltrare a questa [aiugione Scolastica entro ¢ non oltre le ore 12,00 del 28 1
I'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata redatta secondo lo schema allegato 3] presente avvizo (ALLEGATO A E

ALLEGATOR ). unitamente al curriculum vitas in [omiio europo.
L istansa doved inoltee dponare a seguente dicitura

Candidzara Esperto Atto MPI ACODPPR.REGISTROUFFICIALEUOG01053.29-05-2020, At 231 DL,
Progettazione misure per la sicurezza ¢ protezione nelle istituzioni scolastiche statali,  punto L1,
senvizi di formazione ¢ aggiomamento del personale con riferimento all: didanica a distanza. senvizi professionali ¢ di

assistenza tecnica per la didanica a distanza)

342020,
lettera a) (

"f"?’{ﬂf 2L P

Verranno prese in considerarione esclusivamente le istanze presentate, debilaments firmate, tramite posta elettronica ai seguenti indirizzi di

posta elettronica:

o Clecti22RRR o isrrusione. oo it

o Clocl22008 0 pee.istruzions.it

Art. 3 - Procedura di selezione

Le istanze pervenute. saranno valutate tenuto conto di quanto autecertiticato @ 'o autedichiarato dal candidzto nel curriculum vitaz (redatio

in formato europeo) e nel modello di candidatura anenendosi alla tabella scguente:

Laurea specitica magistrale (afferente allanivita)
S punt fino a %0110

Gpunti da91 1 10a951107

punti da &' 110 aliol 110

& purti da 1020000 @ 107110 9

punti da 108010 a 1107710 10

punti 110 lode

Firo ad un massimo di
10 punti
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Fpunti 110 1ode

Laurea tricanale (afferente all anivity) Laurea
tricnmale {mon afferente all’attivita)

Punti 5
Punti 3

Diploma (solo s¢ non <i & valutato altro titolo)

Punti 3

Aleri titoli:

Master di primo ¢ secondo livello attinenti all™ativitd
2 punti per corso)

Dottorato di ricerca attinente all anivitd (2 punti)
Corsi di perfezionamento attinenti all’attivita

(1 punio per corsa)

Specializzarioni specifiche attinenti all"awivit (1
punte per titolo)

Fino ad un massimao di
11 panti

Centificazione informatica (ECDL. EIPASS, ec...)
(1 punto per titolo)

Fino ad un massimao di
2 pumi

Esperienee di docenza lavorative - coerenti all attivita

{2 punti per ciascun anno)

Mel caso specifico dai Progetti POXN FSE-FESR si richisde
Conoscenza plattaforma GPLU — Esperienza svolia nzi moduli
Formarions:

Fino ad un mazsimo di
I8 purti

Altra laurea magistrale (non afferente all attivita)
| punto fino a 25110

2 pumti dz 9110 a 101110 3

punti Jda 1027000 a 10710 4

punti da 108110 al10110

Firoe ad un massimo di
S punti
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Tenuto conto dell’eccezionalina dell’emeegensa ¢ della tempestivitd con cui deve essere ssegnato | incarico le istanze penenute verranno
salutare dal Dirigente tenendo conto;
= del punteggio attribuito zi titoli culueali, professionali e di servizio dichiarati dai candidan. come sopra elenca
- dei tiwli pertinenti al profilo fchigsto tenendo unicamente conto di quanto autcenificato ¢'o autedichiarato dal candidato nel
curriculum vitze. redatto in formato europen e nell’istanza di candidatura di cui al presente aviiso
51 procederd ad ¢saminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati. le esperienze professionali e i senvizi gia effetiuati alla data i
scadenza della presemtazione dell’istanza di cui al presente avvizo, Allesio della valutagdones delle candidature verra predisposia apposita
graduatonia.
Per il compenso orario massimo erogabile si fa riferimento, in relazione ai i culerali ¢ professionalil possadut, al tpo di attivita e
all’impegno professionale richizsio. alle misure dei compensi per anivita di Aggiomamento Formarione dicui al Decreto Interministeriale 12
ottobre 1995, n. 326 ¢d alle norme attualmente in uso . Inolire per 12 attivit di servizi professionali ¢ di assistenza tecnica per la didattica a
distanza, sari corrisposto un compenso  di 23.22 euro ora omnicomprensivi lordo Stato. per complessive 100 ore.
Won sono previsti imborsi per trasferte ¢ spostamenti. 1] compenso complessivo sard comisposto a prestazione conclusa con acquisizione
aghi ani di apposita documentazione comprovante Iavvenuta realizczasione degli interventi oggetto del comrente avviso. 1l candidato
dichiara la disponibilita a svolgere Vincarico senza riserve per Uintera durata di un 2ano a decorrere dalla sottoscrizione del relativo
contratto .

Art 4 - Maotivi di inammissibilith ed esclusione
Sono causa di inammissibilila:
1) Istanza di parteciparione pervenuta oltre il terming o con mezzi nonconsentiti

2} assenza della domanda di candidatura o di altra documentazions individuata come condiziene di ammissibilita
Muotivi di esclusione

1) Curriculum Vitae non in formate curopeo

2} Mancanza delle dichiarazione relative agli am. 38-46 del DPR 445 00, ¢ autorizzazions al ranamento dei dati personali

3} Omissione anche di una sola firma sulladocumentazions

4) Scheda valutazione titeli non compilata: le istanze incomplete ¢'o non softoscrize non saranno prese in considerazione ai fini
dell’assegnazione dell'incarico, e comungue la domanda di panecipazions sard considerata completa, @ quindi ammissibile alla
valutazions, olo ¢ soltano s redatta utilizzando @ modelli allzgan ¢ e comredata dal curmiculum siae ¢ da eventuali documemi di
riferimento. nonché dalla dichizrazione di veridicita delle dichiarazioni rese.

Art, 5 - Affidamento incarichi

Terminate l& operazioni valulative, sard pubblicata Ta relativa gradvatoria i <ui esili sarnno pubblicati all’albo on line sul sito web

dell’[stituto. L'incarico sard atiribuito ad un Docente ed a paritd di punteggio. sard selezicnato il candidato che abbia la pid giovane etd La

pubblicazions ha valore di notitica agli interessati. Decorso il seitimo giomo dalla data & pubblicazione degli esiti (senza che siano stati

formalizzati reclami scritti) si procedena al conferimento dell’incarico al Personale utilmente collocato nella procedura selettiva

Si procederd con decreto immediato al conferimento dellincarico qualora sia pervenutz una sola candidatura ritenuia valida. L Istituto si

riservadi non procedere all’aflidamento degli incarichi in caso di mancata realizzazione dell anisvitd. In sede di conterimento 421l incanico

saranno confermati gli interventi ¢ le attivita da svolgere ¢ definite il calendario delle auivita che potrebbero subire variazioni ad oggi nen

preventivabili,

Art. & - Respansabile del procedimento

Al sensi Ji quanto disposto dall’an. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241 ¢ dall’an. 31 del D0 Lgs 50°2016 e ssmmii.. il responsabile del

procedimento di cud all” avviso di seleziene & il Dirigente Scolastico.

Art. 7 - Autorizzazione al irattamento dei dati personali e disposizioni finali

L )stituto si impegnera al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione del presente

progetto proceduraincarico, come da normativa sigente ai sensi del Regolamento UE 2016679 ¢ def D.L201:2018.

Il bando sard pubblicato all’albo on-line del sito web dellVistituzions scolastica

Clausoladi salvaguardia

In cazo di impedimento alls organizrazions  Ji quanto indicato in premessa non 81 prowaderd Al aMidamento dell’incarico,

Art. 08 - Allegati

1 candidati sono invitati ad utilizzare 1a modulistica allegata composta dacurriculum §itze,

Allegato A — Istanza di Candidatura

Allegato 13 - Autodichizrazione punteggio valutazione titoli

Catania, 2 l .E‘-i-iﬂ 2)0

IF Dririgents soolas
1553 Bossella Mirald

Hoosnst ki ¢
sostituisge 1l dogume

sitozrafa
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Allegam A = lstanga di Candedatura
Atto MP1 AOODPPR.REGISTROUFFICIALE.U.0001033.29-05-2020.Art. 231 D.L. 342020, Progettazione misure per

la sicurerza e protezione nelle istituzioni scolastiche statali, punto L 1, lettera a) ( servizi di formazione e aggiornamento del

personale con riferimento alla didattica & distanza, serviri professionali e di assistenza tecnica per la didattica a distanza). AVVISD
INTERNO PER IL RECLUTAMENTO diun docente interna avente titolo ed in possesso delle competenre per espletare i servizi - citati

Al hnigente Scolastioo
Dt Circolo didattizo

~Grovanni Verga™ di Catania

I soqtosentiod'a

nE03 a3 il

condice Nscale

residente a via

revapito el reczpito cell

indinzao E-Nail

in qualita di docente inwmo oon contratto di favero a Tempo Indeterminata [ Detzominato

sulla clasie di comorsamatena

CHIEDE

alla 5V, dessere ammessn'a alla prooadura & selerions per
il reclutzmento di un docente interno avente titolo ed in possesso delle competenre  per espletare | servizd di formazions @ Egiomamenio del
perienale con riferimento ala didsttica a distanra, senvin professionali e di assistensa tecnica per ba didattica a distanzal

A tal fine, conszpeviole della responsabilith penale o dells decadenza da eventueali benefici 2oquisti pel caso di dichizrazion mendad, dichizra <000 fa
propria responsabilitd quanto segue;

® cioare in possesan della cinadinanza italizna o dyuna degh Stan membea 217 Unioneeuropea

® godare dei diritn civilie palitici;

® gioore in poasedso dzi Gitoli indicati mella fabella di valutarione nponatasustessivameante

® non aver Hporao condanng penali @ non cssere destinatano di provvedimenti amministrati isonm ned casellano godizile
® on esddre solopesto a procadimenti penali

® non essere $iato Jestinuito da Pubbliche Amministrazioni

® i impegnarsi a documentane penteslment? tuta lattivitasvelia

& i esgere dizponibile ad adattarsi al calendano definito da" Amministrazion:

® Jinon essere in alouna delle condizion di incompanbilind con Pincanioo previste dalla nomma vigerte

ymazione didattica delle attivatd e et di valutarione della stessa

® Ji impeznarsi adefinire la progra
® i impegnarsi atedigere ¢ consegnare, a fine attivitd, 12 relarione sul Inerosselto

® i pspettare utti 2li alin compiti come definiti nel banda

Il sottscntiov tenmo conto &l Rezelamento UE 2006 AT3 deb 11 2001:2018 dichizra di aver preso sisone dlinformatisa pubblicata sul sito web
dell'lstituzione seolastica ¢ si impegna al trattamento dei dani personali solo per fini istituzionali ¢ necessan per 3 gestions dal progetto come da normativa
vigents

Lusago e data_ Firma lezgibile
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ALLEGATI
Cumivulum Vitze in formato eurcpen
Copia di i documento didentita in corso

Allezato - Autodkhiararion: punicggio
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Allegato b - Autecdichiarazione punteggio valutazione titali
Atto MP1IAODDPPR.REGISTROUFFICIALEUO001033.29-035-2020Art. 231 D.L. 34 2020, Progettazions misure per la sicurezza
¢ protezione nelle istituzioni scolastiche statali, punto L I, lettera a) ( servizi di formazione ¢ aggiomamento del personale con riferimento

alla didattica a distanza. servizi professionali e di assistenza teenica per la didattica a distansa) AVVISO INTERNO PER 1L RECLUTAMENTO di un
docente interma avente ol ed in potseten delle competense per espletare i senim  cilati

NTOLLESPERIENZA PUNTEGGID A dura Acuradella

dell’interessato OIS IO
Laurca specifica magistrale (afferente all atinita) ' !
3 punti fino a 20110
6 punti 42911110 295 110 7 punti d3 96110 FEACiAC o ps e o I
L1010 10 puni

2 punti da IOXI10 a 107110 9 puati da
[OE 11 0a L1010
10 punti 110 1ede

Altra laurea magistrale {non afferents all attivita)
I punto fino a 93/1 10 Fino 2d un massimo
2 punti 3 96110 2 100/110 3 punti da 102110 di $ punts

a 107110 4 punti da 108010 a TIOVLI0 5 punti
T lode

Lazrea triennale (afferente all anivitd) Punii 3

Lacrea triennale (non afferente all anivitd) Punt 3 |
|

Diploma (sodo 22 mon si e valutato alra nitelos) Punti 3 |

Al titol:
Mazter di primeo < secondo livelko attinenti

2l attivina 12 punil per oorso) Fino ad vn massmo di

; S 10 punti
Dottorato di ricerca attinente all"atiyita o2 penti) P i
Coesi di perferionamento attinenti all attiniia |
(] punto per cogen)
Specitliprarioni specifiche attinents allanivita
(1 pumto per titeda)
Certficarione informatica (ECTDL, EIPASS. Roboticaece ) (1 punto Fir2d un massima
per titoha) di'2 punti
- , [
Esperienze di dosenzalavorative - ooerenti
allattivita |3 PUntl pr CERSCUN Enna) Firss ad un masssmo di [
Vel caso specifivo det Progetn PON FSE-FESR st richiade 18 punti '

Cemopcenza praaforma GPU — Experignza svodia net modult — Formazione

Todale punti
[rara
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