- DIREZIONE DIDATTICA STATALE

“ GIOVANNI VERGA” P o
VIA G. LEOPARDI 89/B C.A.P. 95127 CATANIA Mg, ead
C.F. 80013800877 - C.M. CTEE022008 r_‘\:g
E-MAIL: ctee0220084 istruzione.it N
DD - "G. VERGA"-CATANIA
Prot. 0002992 del 06/05/2020 A tutto il personale docente ed Ata
A-35 (Uscita) All’Albo on line

Al sito weh dell’Istituto
Agli Atti della scuola
Al'Amministrazione Trasparente

Oggetto: Avviso pubblica riservato al personale scolastico interno per il conferimento dell'incarico di responsabile della
Protezione dei Datif RPD), REGOLAMENTO (LUE}, 2016/679.

Il Dirigente Scalastica
- Vistar il Regolameno (UE) 2016679 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio del 27 zprile 20016 srelative alla procezione delfe
perione fisiche con riguardo al trattamento dei dani persenali. nonché alfa libera circolazione of tali dati ¢ che abroga la diretviva
9346 CE tRegolamento generale sulla protezione dei dai)« (di seguito RGPDY. in vigore dal 24 maggio 2016, ¢ applicabile a partire
dal 23 maggio 2008, introduce la figura del Responsahile dei dati personali (di seguito BIIP) (an, 37-39),
- Visto ¢he il predatto Regolamento prevede U'obbligo per il titolare del trattamento di designare il RPD vquando il trattamenta ¢
effetivare da wn'autoritd pubblica o da un organismo pubblico. eccetinate le autoritd giurisdizionali guando esercitano fe loro
Sfunziond giwrisdizionalie (am. 37, pamgrafo 1. leta);
- Visto che le predette disposizioni prevedono che il RPD vpud essere wn dipeidente del vitolare del trantamenta a del responsabile
del trattamento oppure assolvere [ suoi compiti in base a un contratio of servizie (art 37, paragrato 6) e deve essare individuato win
Junziene delle qualied professionali, in particolare della consscenza specialisiiva della normariva e delle prassi in materia di
protezione dei dati, ¢ delfa capacitg di assolvere § compini di cuf allarticolo 39+ (an. 37, paragrafo 3);
- Considerato che 'lstitusione Seolastica. Circolo Didattico ~Giovanni Verga™ di Catinia & tenuta alla designarione obbligatoria del
RPD nei termini previsti. rientrando nella fattispecie prevista dall’an. 37, par. 1. lett 3) del RGPD;
- Wisto art, 14, comma 3. del Regolamento in materia di autonomia s¢colastica, approsvato con DUPR. 83,1959, n, 275;

- Tenuto como che Part, T del Dulgs 163 2001 obbliga Iz PP.AAL ad wilizzare priontzriamenta le risorse umanz disponibili al proprio
intemo per tuite le prestazioni lavorative per le quali »i sono dipendenti munili dellz preparaziene specialistica e delle competenze
richieste:

enana
il seguente avviso di selezions pubblica con procedura comparativa per =oli vitli, rissrvato al personale scolastico intemo, per
I"'affidamento dell’incarico di "Responsabile della Protezione dei Dati (RPDY del Circolo Didattico ~ Giovanni Verga ~ di Catania.

Art. 1 = Compiti del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD)

Al Responsabile della Protezione dei Dati (RPD). ai sensi dell’ant, 39 del regolamento UE 2016°679, sono affidati i sezuenti compiti;
a) informare ¢ formire conslenza al titolare del tratamento o al responsabile del trettamemo nonché ai dipendenti che eseguona il
trattamento in merito agli obblighi derivanti dal presente regolamento nonché da altre disposizioni dell'Unions o degli S1ati membri
relative alla protezione dei dati:

b zorvegliare Fosservanza del presente regolamento, di alire disposizioni dell Unicne o degli Stati membei relative alla protezione dei
dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del responsabile d2] trattamento in materia di protezions dei dati pereonali,
compresi Nattribuzions delle responsahility la sensibilizzazione e la formazione del personale che panecipa ai trattamenti ¢ alle
connesss attivitd di controllo;

¢} formire. se richiesto. un parere in merito alla valutazione d'impatto sulla protezions dai dzi e sorveglizme lo svolgimento ai sensi
dell anicolo 35 del RGPTY.

db cooperare con il Garante per la protezions dei dati personali;

) fungere da punte di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per questioni connesse al trattamento. tra cui la
consultazione preventiva di cui all’anicolo 36, ed effetiuare, se del caso. consultazioni relmtivamente a qualunque altra questions;

) supporntare il titolare del trattamento dei dati nell’adempimento degli obblighi inerenti alla tenuta del registro delle attivita di
trattamento nonché all’adeguamento delle procedure @ dei sistemi intemni al RGPD.

) predispome ¢ monitorare Maggiomamanto del registeo dzile ativicd di trastamento , avviando quantwo prima la ricognigiong dai
trattamenti svolti ¢ delle loro principali camatteristichel finalitd di trattamento . descrizione delle categerie di dati e interessatic
categoris di destinatari cui & prevista la comunicazions, misure di sicurezza . tempi di conservazions ¢ ogni alira informazione che il
titolare ritenga opportunz  al fine di documentare le attivitd Ji tranamento svolie) funzionale all’istituzions del registro . La
ricognizione sard 'occasions per verificare anche il rispetto dei principi fondamentali, (an. 5). la liceitd del trattamento  (verifica
dell’idoneita della base giuridica amt. 6. 9. 10) nonché Vopportunita dell’introduzione di mizsure a protezions dei dati fin dalla
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progeltasions ¢ per impostaziona{privacy by design e by default, ar. 23) in medo d2 assicurare la piena conformits dei tratamsnl
in corso;

hisvelgere ulteriorni compiti. purchd non componting situazioni di incompatibility, quali. in senso eemplificative ¢ non esaustive:
assicurare il correito livello di interlocuzione con il RPD dei gestori di dati esterni 12 mero titolo di esempio: registro elettronico,
sagreteria digitale, ...

Nell'eseguire i propri compiti il responsabile della protezione dei dati considera debitamente i rischi inerenti al trattamento . tenuto
conto della natura . dell’ambito di applicazions . del contesto e delle finalitd del madesimo.

Art. 2 - Requisiti e condizioni per I'accesso alle selezioni.

Potrd partecipare alla selerione solo il personale insegnante/ ATA in servirio presso il Circolo Didattico Statale “Giovanni Verga™ di
Catania,

Requisiti specitici e titali che costiluiranno elementi di valutazione:

1. Diploma di Laurea in discipline giuridiche e'o informatiche (laurea magistrale o titelo equivalente).

2. Master e/o titoli di studio post-universitari in materia di legislazions in tema di tranarsnto ¢ protezione dei dati personali ai sensi
del Dulgs. no 196 del 2003,

3. Frequenza di corsi di specializzazions o di aggiomamento awtinenti alla legishizione in tema di privacy c'o alla sicurcera
informatica.

4. Espericnze presso Amministrazioni con compiti ed attivita inerenti il supporto nellz gestione dei trantamenti dei dati personali sotto
Vaspetto giuridico,

5. Esperienze presso Amministirazioni con compiti ed attivitd inerenti il supporto nella gestions dei tranamenti dei dati personali sotto
Paspatto informatico ¢on panticolare riferimento alla conoscenza delle metodologic di risk management. delle tecnologic
informatiche ¢ misure di sicurezza dei dati,

6. Esperienze presso istilueioni scolastiche per attivita di amministeatore di sistema,

7. Pubblicarioni specifiche in materia di nommativa sulla privacy sia zo1to ghi aspetti giuridici che informatici.

Al concorrente aggiudicatario sari successivamente richiesia 1a documentarione probatoria a conferma di quanto dichiarato.

Art. 3 - Domanda di ammissione

La domanda di partecipaziong alla selezione. indirzzata al Dirigente Scolastica  Domssa Rossella Miraldi. dovrd pervenire. a pena
di esclusione, entro le ore 12,00 del 13.05.2020. Cio con indicazione sulla busta o nell'ogeetto “Avviso pubblico sslezione di
Responsabile della Protezione dei Dati™,

La domanda pud essere presenlala attraverso mail clecU 22008 g istruzione.ir ovvers aliraverso  mail certificata alla casella di Posta
Centificata dellistituzione scolastica all’indirizao cioct2 2008 o peg slrusinna il

Allistanza dovra essere allegata:

— lslanza Ji partecipazione resa nella forma di dichiarazione sostitwiiva ai sensi del DPR 44372000 firmata dall’imeressato con
indicazione completa dei dati anagrafici di ¢hi concorre, del domicilio. del codice fiscale;

= Curriculum Vitae dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali recessari, nonchd di tutdi i titoli validi secondo i
parametri di aggiudicazione del presente bando;

- Dichiarazione di possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’an, 2;

= Copia fotostatica del documento di identit in corso di validita

Art. 4 - Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice
La valwazione comparativa dei candidati & effettuata da una Commissione . con il compito di verificare e valutare 1 requisiti ¢ titoli

| Titalo Punteggio mas

| 1. Diploma di lauwrea in discipline = Laurea wecchio ordinamento o magistrals max punti 30
| giuridiche o informatiched 51 valuta un | oda 110 elode a 1G5 p. 30

I solo titnlo di studio) =105 p 10 [

|

[.zurea triennale
cdallbDelodealnd .p 15
=< 105 p. 10

Diploma di secondaria ... p. 8

| Master eoo titali di stedio post-universitan | 5 Punti per ogni titolo: fino a un massima di 10 | max 10 punti

| ai sensi dal Duigs o, 196 del 2003

in materia di legislazione in tema di | punti
trattamento ¢ protezione dei dati personali |
|

|
: e ok s : o mes e 2 : : i
Frequanza di corsi di specialicazione o | § Punti per ogni corse frequentato: fino o un | max 10 punti
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di  aggiomamento  attinenti  alla | massimo di 10 punt
legislazione in tema di privacy <o alla
sicurezza informatica:

Espericnze presso Amministrazioni cen | 5 Punti per ogni precedente amivitd lavorativa | max 30 punti
compiti ed attivitd inerenti il supporto | fino a un massimo di 6 esperienze

nella gestione dei traltamenti dei dati

paraonali solta 1'aspetto giuridico;

Esperienze presso Amministrazioni con | 5 Punti per ogni precedente attivita lavorativa fino | max 30 punti
compiii ed atlivitd inerenti il supporto | aun massimo di 6 esperienze

nella gestione dei trattamenti dei dai

personali softo Maspeilo informatico con

particelare riferimento alla conoscensa

delle metodologie di risk management,

delle tecnologic informatiche e misure di

sicurezza dei dati

Esperienze presso istituzioni scolastiche | 5 Pumii per ogni precedents attivita laverativa  fino | max 30 punti
per attivitd di amministratore di sistema a un massimo di 6 espericnze

Pubblicazioni specitiche in materia di | 1 Punto per ogni pubblicazione fino aun massimo | max 4 punti

|_normativa sulla privacy di__ 4 punti | |
La procedura comparativa si consluderd con attribuzione di un punteggio ¢ con la formazione di una graduatoria finale tra i van
aspiranii
LraMidamento dell'incarico sard effetivato anche in presenza di una sola domanda s¢ dlenuta rispondente ai requisiti richizsti,

Art. 5 Pubblicazione graduvaloria

All'esito della valutazions deititnli verra pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale

Considerata Nurgensa . determinala anche dalla gestions straordinaria dell'emergenza Conid-19. entro cingue giomi dalla
pubblicazione della graduatoria prosvisoria | candidati potranno far pervenire, in forma esclusivamente telematica allindirizzo
cteet22008  pec.istruzione.it . eventuali osservazioni o richieste di renifica del puntegzio.

Trascorsiicingue giomi | glomi 12 graduatoria diventa definitiva.

Art. 6 - Contratto da stipulare, durata e refativa compenso

Con il candidato selezionato allesito della procedura di valutazicne di cui ai precedent anicoli 2 ¢ 3. il Dirigente Scolastico stipulera
un contratto di prestazions d'opera ai sensi degli antt. 2222 ¢ seguenti deal codice Civile,

La prestazions doved essere svolta personalmente dall’esperto, che non potrd avvalersi di sostituti,

L incarico conferito avea la durata diun anno | a decorrere dall’atto di desiznarione .

Non & ammesso il rinnovo ai sensi dell'an. 7 comma 6 lett. e del Dgs. n 1635 del 2001

Liimporio d21 compenso — Jda imputare sull’aggregato delle uscite A0l del Programma Annuale e, f, 2020 - relativo all'incarico &
stabilito per le ore d'impegno, fino ad un massimo di € 1300 .00 ennicomprensivi (inclusi gli oneri a carico dello Stato),
[l compenso verrd corrisposto entro 30 giomi dal termine della prestazione, previa presemtagione della fattura o di ricevuta di
presiazione occasionale specilivando che tratasi di prestazioni fueri dal campo di applicazions dell'1VA | ai sensi dell'art. 5 del DPR
LRI L

Art. 7- Disposizioni finali
Al sensi del Dulgs. 196 del 30 giugno 2003 @ successive modificazioni I'lstituto s'impegna al rrattamento dei dati personali dichiarai
salo per i fini istituzionali ¢ necessari per la gestione giuridica della selezione dellespento ai sensi del presente bando,

Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigenle normativa nazionz!e e comunitaria D,
[l presente avvizo & pubblicato sul sito dell’lstitute = Giovanni Verga™ nella Sexione “Area Pubblicitd Legale™,
Catania, A "

['r;-‘-'._"_n'*"—'f"" |
Il Pririgente scolastico

fli.b:-u Rossella Miraldi
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