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PROT. N.          /B10e          

 
Al personale ATA 

Sede 

Albo e Sito   

 

OGGETTO: Piano ferie estive personale ATA, A.S. 2019-2020. 

 

Al fine di predisporre un’adeguata organizzazione e copertura del servizio si invitano le SS.LL. a presentare 

entro e non oltre il 03-06-2020 le domande di ferie. 

Il personale a tempo determinato in servizio fino al termine delle attività didattiche dovrà entro il 30-06-2020 

esaurire le ferie maturate e le ore prestate in eccedenza. 

Si richiama l’attenzione delle SS.LL. sul contenuto dell’art. 13 del CCNL 29-11-2007 (il personale ATA 

deve fruire di 15 giorni consecutivi di ferie nel periodo che va dal 01-07 al 31-08) e sulla necessità di 

contemperare i diritti dei lavoratori con le esigenze istituzionali. 

Premessa l’impossibilità di accordare a tutte le unità in servizio il pieno godimento delle ferie maturate, 

contemporaneamente durante i mesi di luglio e agosto, si chiede al personale di evitare la concentrazione di 

richieste di ferie continuative nei mesi in questione e di concordare anticipatamente i periodi con i colleghi. 

Pertanto, fatto salvo il diritto di fruizione del periodo di ferie continuativo che è contenuto nel citato art. 13 

CCNL 29-11-2007, potrebbe rendersi necessario un frazionamento delle ferie onde evitare interruzioni del 

servizio stesso durante il periodo estivo. Ciò consentirà, anche nell’interesse del personale stesso, di 

programmare anticipatamente le turnazioni nel rispetto delle quantità minime. 

In questo particolare anno scolastico,  

-considerata la situazione di emergenza da COVID-19,  

-considerato che sono in fase di elaborazione, da parte del Governo, delle linee guida per i 

comportamenti e le norme di igiene da rispettare negli Istituti scolastici per contenere il rischio 

pandemia che ha interessato in quest’ultimo periodo l’intera popolazione mondiale; 

nel periodo che va dal 24-08-2020 al 31-08-2020 tutto il personale collaboratore scolastico sarà in 

servizio, secondo un piano di lavoro, ai sensi delle disposizioni di contenimento del virus COVID 19  

in previsione di una ripresa delle attività didattiche per l’A.S. 2020-2021 e per garantire l’avvio 

dell’anno scolastico con tutte le misure di sicurezze che si renderanno necessarie. 

Resta escluso il personale che dal 01-09-2020 andrà in pensione. 

Comunque, nel periodo estivo per assicurare il funzionamento della scuola è necessaria la presenza minima 

di:  

• n. 2 unità personale amministrativo;  

• 3 Collaboratori scolastici   nella sede centrale  

Il piano delle ferie estive verrà predisposto assegnando d’ufficio il periodo di ferie a coloro che non ne 

avranno fatto richiesta entro il termine fissato. 

Nel caso in cui tutto il personale di una qualifica richieda lo stesso periodo, saranno adottati i seguenti criteri: 

1. rotazione annuale in stretto ordine alfabetico; 

2. in caso di impossibilità di evadere tutte le richieste si procederà al sorteggio. 

 

Catania, 19.05.2020 

 

Il Direttore S.G.A. (*) 
Giovanna Rita Fiscetta 

Il Dirigente scolastico (*) 
                                                                                                                       Dott.ssa Rossella Miraldi  

 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.lgs.82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa. 
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