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DIREZIONE DIDATTICA STATALE
* GIOVANNI VERGA"
VIA G. LEOPARDI 89/B C.A.P. 95127 CATANIA
TEL / FAX 095/387210
C.F. 80013800877 - C.M. CTEEO22008
E-MAIL: cteeD22008% istruzione. it

Al Personale Amministrativo
Al Sito

OGGETTO: Lavoro agile,

s+ Considerata l'emergenza epidemiologica dichiarata sullintero territorio nazionale;

* Visto l'art. 1, c. 6 del DPCM 11 marzo 2020 che impone fino al 25 marzo 2020, ai fini del
contrasto del contagio, il ricorso al lavoro agile quale modalita ordinaria della prestazione
lavorativa da parte dei dipendenti pubblici;

» Visto l'art. 25 del decreto legislativo n. 165/2001 che radica in capo ai dirigenti scolastici
la competenza organizzativa dell’attivita delle istituzioni scolastiche affinché sia garantito il
servizio pubblico di istruzione;

+ Tenuto conto, da un lato, della natura di servizio pubblico essenziale attribuita dalle
norme al servizio scolastico e, dallaltro, della necessita di minimizzare, in questa fase
emergenziale, le presenze fisiche nella sede di lavoro,

« Constatato che le sole attivita indifferibili da rendere in presenza sono le seguenti ........(ad
esempio sottoscrizione contratti di supplenza, consegna istanze, ritiro certificati in forma
cartacea, ritiro posta cartacea, verifica periodica dell'integrita delle strutture ecc.);

Si invita il personale amministrativo, in seguito alle disposizioni previste dal DPCM dell12
marzo 2020, che all’Art.1,punto 6,recita: “Fermo restando quanto disposto dall’articolo 1,comma
1,lettera e),del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri dell’8 marzo 2020 e fatte salve le
attivita strettamente funzionali alla gestione dell'emergenza, le pubbliche amministrazioni,
assicurano lo svolgimento in via ordinaria delle prestazioni lavorative in forma agile del
proprio personale dipendente ,anche in deroga agli accordi individuali e agli obblighi informativi
di cui agli articoli da 18 a 23 della legge 22 maggio2017,n.81 e individuano le attivita indifferibili
da rendere in presenza”, a valutare la possibilita di fruire del lavoro agile fino al 25 marzo
2020,salvo nuove disposizioni,

La presenza del personale presso le sedi di servizio sara limitata alla sola misura necessaria a
garantire le attivita effettuabili unicamente in presenza, previa assunzione di tutte le misure
idonee a prevenire il contagio (distanziamento sociale, misure di igiene personale ecc.).

Tutto il personale impegnato in modalita agile compilera i report predisposti a tal fine con cadenza
giornaliera o altra tempistica da concordarsi con il DSGA

Chi fosse interessato dovra produrre richiesta per iscritto al Dirigente Scolastico e
attendere conferma per iscritto da parte del D.5.

8i allega modulo richiesta.

Catania, 17.03.2020

Il Dirigente scolastico
Dott.ssa Rossella Miraldi
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