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 AI Dirigenti delle scuole di ogni ordine e grado  

della Città Metropolitana di CATANIA  

LORO SEDI 

 

 

 
OGGETTO: Cessazioni dal servizio dall’01/09/2018 del personale scolastico. Ulteriori PRECISAZIONI. 

 

 

 

Con la presente, si forniscono delle precisazioni ad integrazione delle indicazioni, riguardanti le 

cessazioni all’01/09/2018 del personale della scuola, contenute nelle precedenti comunicazioni di questo 

Ufficio.  

In seguito a recenti contatti intercorsi con la sede territoriale dell’I.N.P.S., è stato chiarito che 

l’attività di accertamento del diritto a pensione condotta dall’Ente previdenziale è circoscritta ai 

dipendenti che hanno prodotto domanda di pensione telematica al Dirigente Scolastico della propria 

scuola di titolarità, entro il 20/12/2017, tramite il sito internet “istanze on line” del portale MIUR. 

Pertanto, rimane nelle competenze degli Ambiti territoriali e delle Istituzioni scolastiche l’attività di 

verifica dei collocamenti a riposo d’ufficio, per i quali non risultano acquisite istanze on line.  

Per questi motivi, si rende necessario controllare nel più breve tempo possibile i requisiti per la 

maturazione del diritto a pensione del personale ATA e docente di primo e secondo grado con età 

anagrafica pari ad almeno 65 anni compiuti entro il 31/08/2018 (dipendenti nati dall’01/02/1952 al 

31/08/1953), che dovrà essere collocato a riposo d’ufficio soltanto a seguito della positiva verifica del 

possesso congiunto dei requisiti per la pensione anticipata (41 anni e 10 mesi per il personale femminile e 

42 anni e 10 mesi per quello maschile). Tale accertamento del diritto a pensione compete alle SS.LL. per 

le assunzioni effettuate a partire dall’01/09/2000 e per i dipendenti transitati dagli EE.LL. allo Stato 

dall’01/01/2000.  

Nel richiamare la nota di questo Ufficio prot.15952 del 07/11/2017, per la quale non sono 

pervenuti tutti i riscontri, si invitano le SS.LL. ad effettuare i suddetti controlli nei confronti dei dipendenti 
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sopra indicati, ovvero a trasmettere gli atti richiesti per il personale assunto precedentemente 

l’01/09/2000. Al termine degli accertamenti, le SS.LL. vorranno comunicare a questo Ufficio 

tassativamente entro il 23/05/2018, i nominativi dei dipendenti che saranno posti in quiescenza 

dall’01/09/2018 e di coloro che sono sprovvisti dei necessari requisiti, allegando per ciascuno i relativi 

Mod. 1. In considerazione del breve tempo disponibile a questo Ufficio per le attività di riscontro, ed in 

vista della chiusura delle funzioni SIDI legata alle operazioni di mobilità, si invitano le SS.LL. a segnalare 

anche l’eventuale avvenuta comunicazione dei dati richiesti in esito alla nota prot.15952 del 07/11/2017, 

nonché ad indicare i nominativi dei dipendenti, assunti precedentemente l’01/09/2000, per i quali si è a 

conoscenza (anche presuntiva) del possesso dei requisiti pensionistici allo scopo di facilitare la scrivente 

Amministrazione nelle attività di propria competenza in considerazione dell’elevato numero dei potenziali 

pensionandi coinvolti.  

Si prega di trasmettere la documentazione in formato digitale all’indirizzo e-mail 

uspct@postacert.istruzione.it mediante separate email per ciascun dipendente, indicando in oggetto: 

“CESSAZIONE”, il nominativo del dipendente, la qualifica e l’ordine di scuola di appartenenza.  

Per quanto concerne il personale che avrà un’età anagrafica pari ad almeno 66 anni e 7 mesi 

compiuti entro il 31/08/2018 (nati entro il 31/01/1952), si precisa che non si richiede il controllo 

dell’anzianità contributiva ai fini del collocamento in pensione d’ufficio, in quanto era onere degli 

interessati produrre entro il 20/12/2017 domanda di proroga del pensionamento per il raggiungimento del 

minimo contributivo. In questa sede, si conferma la necessarietà dell’acquisizione del codice di cessazione 

nei confronti del suddetto personale, i cui nominativi risultano inclusi negli elenchi allegati alla nota 

prot.1901 del 15/02/2018, e si evidenzia a parziale rettifica della medesima nota prot.1901 l’opportunità di 

comunicare alla Ragioneria Territoriale dello Stato di Catania la cessazione del rapporto di lavoro 

utilizzando l’apposito modello D.  

Si puntualizza che le operazioni di completamento delle dichiarazioni dei servizi nel portale 

SIDI, nonché le conseguenti trasmissioni telematiche dei dati all’INPS, sono utili alla corretta 

alimentazione delle posizioni assicurative dei dipendenti interessati. Di conseguenza si conferma quanto 

comunicato nelle note di questo Ufficio prot.1901 del 15/02/2018 e prot. 3032 del 07/03/2018, e si 

invitano le SS.LL. a completare nel più breve tempo possibile le suddette attività secondo le modalità ivi 

indicate.  
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Infine, si informano le SS.LL. che al termine delle attività di verifica in questione, saranno 

comunicati i nominativi dei dipendenti collocati in pensione d’ufficio per i quali occorrerà acquisire il 

codice di cessazione nel sistema informativo, entro la data di chiusura delle funzioni SIDI.  

 

IL DIRIGENTE 

Emilio Grasso 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ex art. 3, comma 2, D.lgs 39/93 
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