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DIREZIONE DIDATTICA STATALE 9 S
“ GIOVANNI VERGA” N
VIA G. LEOPARDI 89/B C.A.P. 95127 CATANIA c S
C.F. 80013800877 - C.M. CTEE022008 &
E-MAIL: ctee022008@istruzione.it =

DD - "G VERGA"-CATANIA
Prot. 0004512 del 16/05/2018

B-15-a (Uscita) All’Albo on line

Al sito web dell’Istituto
Agli Atti della scuola
Al Amministrazione Trasparente

Oggetto: Avviso pubblico riservato al personale scolastico interno per il conferimento dell’incarico di responsabile della
Protezione dei Dati( RPD), REGOLAMENTO (UE), 2016/679.

Il Dirigente Scolastico
- Visto il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 «relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)» (di seguito RGPD), in vigore dal 24 maggio 2016, e applicabile a partire
dal 25 maggio 2018, introduce la figura del Responsabile dei dati personali (di seguito RDP) (artt. 37-39);
- Visto che il predetto Regolamento prevede 'obbligo per il titolare del trattamento di designare il RPD «quando il trattamento é
effettuato da un'autorita pubblica o da un organismo pubblico, eccettuate le autorita giurisdizionali quando esercitano le loro
Jfunzioni giurisdizionali» (art. 37, paragrafo 1, lett a);
- Visto che le predette disposizioni prevedono che il RPD «pué essere un dipendente del titolare del trattamento o del responsabile
del trattamento oppure assolvere i suoi compiti in base a un contratto di servizi» (art. 37, paragrafo 6) e deve essere individuato «in
Junzione delle qualita professionali, in particolare della conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di
protezione dei dati, e della capacita di assolvere i compiti di cui all'articolo 39» (art. 37, paragrafo 5);
- Considerato che 'Istituzione Scolastica, Circolo Didattico “Giovanni Verga™ di Catania, & tenuta alla designazione obbligatoria del
RPD nei termini previsti. rientrando nella fattispecie prevista dall’art. 37, par. 1, lett a) del RGPD;
- Visto I’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275;
- Visti gli artt. 2222 e segg. c.c. ;
- Viste le disponibilita iscritte nel Programma annuale E. F, 2018;
- Tenuto conto che I'art. 7 del D.lgs.165/2001 obbliga le PP.AA. ad utilizzare prioritariamente le risorse umane disponibili al proprio
interno per tutte le prestazioni lavorative per le quali vi sono dipendenti muniti della preparazione specialistica e delle competenze
richieste;

emana
il seguente avviso di selezione pubblica con procedura comparativa per soli titoli, riservato al personale scolastico interno, per
I"affidamento dell’incarico di "Responsabile della Protezione dei Dati (RPD)" del Circolo Didattico * Giovanni Verga “ di Catania.

Art. 1 — Compiti del Responsabile della Protezione dei Dati (RPD)
Al Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), ai sensi dell’art. 39 del regolamento UE 2016/679, sono affidati i seguenti compiti:

a) informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento nonché ai dipendenti che eseguono il -

trattamento in merito agli obblighi derivanti dal presente regolamento nonché da altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri
relative alla protezione dei dati;

b) sorvegliare l'osservanza del presente regolamento, di altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri relative alla protezione dei
dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali,
compresi l'attribuzione delle responsabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale che partecipa ai trattamenti e alle
connesse attivita di controllo;

c) fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati e sorvegliarne lo svolgimento ai sensi
dell’articolo 35 del RGPD;

d) cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;

e) fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per questioni connesse al trattamento, tra cui la
consultazione preventiva di cui all’articolo 36, ed effettuare, se del caso, consultazioni relativamente a qualunque altra questione;

f) supportare il titolare del trattamento dei dati nell’adempimento degli obblighi inerenti alla tenuta del registro delle attivita di
trattamento nonché all*adeguamento delle procedure e dei sistemi interni al RGPD.

g) predisporre e monitorare I’aggiornamento del registro delle attivita di trattamento , avviando quanto prima la ricognizione dei
trattamenti svolti e delle loro principali caratteristiche( finalitd di trattamento , descrizione delle categorie di dati e interessati,
categorie di destinatari cui & prevista la comunicazione, misure di sicurezza , tempi di conservazione e ogni altra informazione che il
titolare ritenga opportuna al fine di documentare le attivitd di trattamento svolte) funzionale all’istituzione del registro . La
ricognizione sara 1'occasione per verificare anche il rispetto dei principi fondamentali, (art. 5), la liceitd del trattamento (verifica
dell’idoneita della base giuridica artt. 6, 9, 10) nonché I"opportunita dell'introduzione di misure a protezione dei dati fin dalla
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progettazione e per |'impostazione(privacy by design e by default , art. 25) in modo da assicurare la piena conformita del tratlamclin g \\3
in corso; '
h)svolgere ulteriori compiti, purché non comportino situazioni di incompatibilita, quali, in senso esemplificativo e non esaustivo:
assicurare il corretto livello di interlocuzione con il RPD dei gestori di dati esterni (a mero titolo di esempio: registro elettronico,
segreteria digitale, ...).
Nell'eseguire i propri compiti il responsabile della protezione dei dati considera debitamente i rischi inerenti al trattamento , tenuto
conto della natura , dell’ambito di applicazione , del contesto e delle finalita del medesimo.

Art. 2 - Requisiti e condizioni per I’accesso alle selezioni.

Potra partecipare alla selezione solo il personale insegnante/ATA in servizio presso il Circolo Didattico Statale “Giovanni Verga™ di
Catania.

Requisiti specifici e titoli che costituiranno elementi di valutazione:

1. Diploma di Laurea in discipline giuridiche e/o informatiche (laurea magistrale o titolo equivalente).

2. Master ¢/o titoli di studio post-universitari in materia di legislazione in tema di trattamento e protezione dei dati personali ai sensi
del D.lgs. n. 196 del 2003.

3. Frequenza di corsi di specializzazione o di aggiornamento attinenti alla legislazione in tema di privacy e/o alla sicurezza
informatica.

4. Esperienze presso Amministrazioni con compiti ed attivita inerenti il supporto nella gestione dei trattamenti dei dati personali sotto
I"aspetto giuridico.

5. Esperienze presso Amministrazioni con compiti ed attivita inerenti il supporto nella gestione dei trattamenti dei dati personali sotto
I"aspetto informatico con particolare riferimento alla conoscenza delle metodologie di risk management, delle tecnologie
informatiche e misure di sicurezza dei dati.

6. Esperienze presso istituzioni scolastiche per attivita di amministratore di sistema.

7. Pubblicazioni specifiche in materia di normativa sulla privacy sia sotto gli aspetti giuridici che informatici. Q‘\
Al concorrente aggiudicatario sara successivamente richiesta la documentazione probatoria a conferma di quanto dichiarato. e
Art. 3 - Domanda di ammissione (\:3

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico Dott.ssa Rossella Miraldi, dovra pervenire, a pena
di esclusione, entro le ore 12.00 del 23.05.2018. Cid con indicazione sulla busta o nell’oggetto “Avviso pubblico selezione di
Responsabile della Protezione dei Dati”.

La domanda pud essere presentata direttamente o inviata a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (fa fede la data del
timbro postale) o attraverso mail certificata alla casella di Posta Certificata dell'istituzione scolastica all’indirizzo
ctee022008@pec.istruzione.it
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All’istanza dovra essere allegata: ~
— Istanza di partecipazione resa nella forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR 445/2000 firmata dall’interessato con
indicazione completa dei dati anagrafici di chi concorre, del domicilio, del codice fiscale; \?
- Curriculum Vitae dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i .
parametri di aggiudicazione del presente bando; . \
— Dichiarazione di possesso dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 2; “\\\;
— Copia fotostatica del documento di identitd in corso di validita

~ S,
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Art. 4 - Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice \\:)\“j
La valutazione comparativa dei candidati ¢ effettuata da una Commissione , con il compito di verificare e valutare i requisiti e titoli \

Titolo

Punteggio

max

1. Diploma di laurea in discipline
giuridiche o informatiche( si valuta un
solo titolo di studio)

Laurea vecchio ordinamento o magistrale
odall0 elode al05 p.30
o<105p. 10

Laurea triennale
odallOelodeal05 ...p.15
o<105p. 10

Diploma di secondaria ... p.5

max punti 30

Master e/o titoli di studio post-universitari
in materia di legislazione in tema di
trattamento e protezione dei dati personali
ai sensi del D.Igs. n. 196 del 2003

5 Punti per ogni titolo: fino a un massimo di 10
punti

max 10 punti
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Frequenza di corsi di specializzazione o | 5 Punti per ogni corso frequentato: fino a un | max 10 punti
di aggiornamento  attinenti alla | massimo di 10 punti
legislazione in tema di privacy e/o alla
sicurezza informatica;

Esperienze presso Amministrazioni con | 5 Punti per ogni precedente attivitd lavorativa | max 30 punti
compiti ed attivita inerenti il supporto | fino a un massimo di 6 esperienze
nella gestione dei trattamenti dei dati
personali sotto I’aspetto giuridico;

Esperienze presso Amministrazioni con | 5 Punti per ogni precedente attivita lavorativa fino | max 30 punti
compiti ed attivitd inerenti il supporto | a un massimo di 6 esperienze
nella gestione dei (rattamenti dei dati
personali sotto 1'aspetto informatico con
particolare riferimento alla conoscenza
delle metodologie di risk management,
delle tecnologie informatiche e misure di
sicurezza dei dati

Esperienze presso istituzioni scolastiche | 5 Punti per ogni precedente attivita lavorativa fino | max 30 punti
per attivita di amministratore di sistema a un massimo di 6 esperienze

Pubblicazioni specifiche in materia di | 1 Punto per ogni pubblicazione fino a un massimo | max 4 punti

normativa sulla privacy di__ 4 punti
La procedura comparativa si concludera con I’attribuzione di un punteggio e con la formazione di una graduatoria finale tra i vari
aspiranti.

L’affidamento dell’incarico sara effettuato anche in presenza di una sola domanda se ritenuta rispondente ai requisiti richiesti.

Art. 5 Pubblicazione graduatoria

All’esito della valutazione dei titoli verra pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale

Entro dieci giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far pervenire, in forma esclusivamente
telematica all'indirizzo ctee022008@pec.istruzione.it , eventuali osservazioni o richieste di rettifica del punteggio.

Trascorsi i dieci giorni la graduatoria diventa definitiva.

Art. 6 - Contratto da stipulare, durata e relativo compenso

Con il candidato selezionato all'esito della procedura di valutazione di cui ai precedenti articoli 2 e 3, il Dirigente Scolastico stipulera
un contratto di prestazione d'opera ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del codice Civile.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dall’esperto, che non potra avvalersi di sostituti.

L’incarico conferito avra la durata di un anno , a decorrere dall’atto di designazione .

Non & ammesso il rinnovo ai sensi dell'art. 7 comma 6 lett. ) del D.Igs. n.165 del 2001

L’importo del compenso — da imputare sull’aggregato delle uscite AO1 del Programma Annuale e. f. 2018 - relativo all’incarico &
stabilito per le ore d’impegno, fino ad un massimo di € 800 ,00 onnicomprensivi (inclusi gli oneri a carico dello Stato).

Il compenso verra corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione della fattura o di ricevuta di
prestazione occasionale specificando che trattasi di prestazioni fuori dal campo di applicazione dell’'TVA , ai sensi dell’art. 5 del DPR
633/1997.

Art. 7- Disposizioni finali

Ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e successive modificazioni I'Istituto s’impegna al trattamento dei dati personali dichiarati
solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione dell'esperto ai sensi del presente bando.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Il presente avviso & pubblicato sul sito dell’Istituto * Giovanni Verga™ nella Sezione “Area Pubblicita Legale”.
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Catania, /{ t € ;? /_,L’ L,Z

/ 11 Dirigente scolastico

/_jD’?l_lr_.ssa Rossellg Miraldi
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