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Circolare numero 79

79 - NORME DISCIPLINARI – CODICE DISCIPLINARE – CODICE DI
COMPORTAMENTO.

Al Personale docente ed Ata

Albo e sito

Circolare n.79 del 13/10/2023

Oggetto: NORME DISCIPLINARI – CODICE DISCIPLINARE – CODICE DI
COMPORTAMENTO.

PER OPPORTUNA CONOSCENZA,  SI CONFERMA AL
LINK https://www.scuolavergacatania.edu.it/old/norme-disciplinari-codice-disciplinare-codice-di-
comportamento/ LA PUBBLICAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE INERENTE ALLE NORME
DISCIPLINARI:

–CCNL COMPARTO SCUOLA QUADRIENNIO NORMATIVO 2006/09 – ESTRATTO NORME
DISCIPLINARI-CAPO IX – NORME DISCIPLINARI-SEZIONE II: PERSONALE AMMINISTRATIVO,
TECNICO E AUSILIARIO.

-TESTO UNICO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE IN MATERIA DI ISTRUZIONE -PARTE III –
PERSONALE-TITOLO I – PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVO, DIRETTIVO E ISPETTIVO-CAPO
IV – DISCIPLINA-SEZIONE I – SANZIONI DISCIPLINARI-ART. 492 – SANZIONI (MODIFICATO
DAL DL 28 AGOSTO 1995 N. 361, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE 27
OTTOBRE 1995 N. 437).

– CODICE DISCIPLINARE DEI DIPENDENTI PUBBLICI, COME MEGLIO INDIVIDUATO DAGLI
ARTT. 55 E SEGUENTI DEL D.LGS. N. 165/01 COME INTEGRATO CON MODIFICHE DAL GIÀ
CITATO D.LGS. N. 150/09, RECANTE L’INDICAZIONE DELLE “SANZIONI DISCIPLINARI E
RESPONSABILITÀ DEI DIPENDENTI PUBBLICI.

–DECRETO LEGISLATIVO 27 OTTOBRE 2009, N. 150-“ATTUAZIONE DELLA LEGGE 4 MARZO
2009, N. 15, IN MATERIA DI OTTIMIZZAZIONE DELLA PRODUTTIVITÀ DEL LAVORO
PUBBLICO E DI EFFICIENZA E TRASPARENZA DELLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI.” PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE DEL 31 OTTOBRE 2009, N.
254 – SUPPLEMENTO ORDINARIO N. 197 –CAPO V-SANZIONI DISCIPLINARI E
RESPONSABILITÀ DEI DIPENDENTI PUBBLICI.

–(DAL CCNL COMPARTO SCUOLA – PERSONALE DOCENTE – CCNL DEL 29.11.2007)-CAPO IX –
NORME DISCIPLINARI-SEZIONE I – PERSONALE DOCENTE-ART.91 – RINVIO DELLE NORME
DISCIPLINARI

–C.M. N. 88 DELL’8 NOVEMBRE 2010-INDICAZIONI E ISTRUZIONI PER L’APPLICAZIONE AL
PERSONALE DELLA SCUOLA DELLE NUOVE NORME IN MATERIA DISCIPLINARE



INTRODOTTE DAL DECRETO LEGISLATIVO 27 OTTOBRE 2009, N. 150

-NOTA,  PROT.MPIAOODGRUREG.UFF. 12051 ROMA, 21 LUGLIO 2011.

-NOTA,  PROT.N. MPIAOODGRUREG.UFF./ 9582  DEL  11 GIUGNO 2013, “ PUBBLICAZIONE DEL
D.P.R.16 APRILE 2013, N. 62, CONCERNENTE IL REGOLAMENTO RECANTE IL CODICE DI
COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI”.

– D.P.R.16 APRILE 2013, N. 62

–IL  C.C.N.L. COMPARTO SCUOLA 2016-2018 DEL 19/04/2018 ;

-ATTO  MIUR AOODRSI REGISTRO UFFICIALE ( U) 0029446 DEL 20.10.2017

-Codice di Comportamento dei Dipendenti del MI – DM 105 del 26 aprile 2022 – Codice di comportamento
– Nota prot.n.2006 del 6 giugno 2022 – Tabella di corrispondenza tra la violazione dei doveri e le sanzioni
disciplinari vigenti – Archivio – Codice di Comportamento

link https://www.miur.gov.it/archivio-codice-di-comportamento-dei-dipendenti-delle-pubbliche-
amministrazioni

 

SI PRECISA CHE LA PUBBLICAZIONE SUL SITO ISTITUZIONALE DEI PREDETTI DOCUMENTI
EQUIVALE, A TUTTI GLI EFFETTI, ALLA LORO AFFISSIONE ALL´INGRESSO DELLA SEDE DI
LAVORO.

Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione

d.m. 105 26-04-2022 – adozione Codice comportamento

DPR 81_2023

m_pi.AOODGCASIS.REGISTRO UFFICIALE(E).0002006.06-06-2022 (1)

Tabella codice comportamento

IL Dirigente scolastico

Rossella Miraldi
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